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À TOUS LES MEMBRES DE L’AIMTA 

QUI TRAVAILLENT POUR 

AIR TRANSAT, Entretien, 
 Magasin et Centrale Bagage 

MISE À JOUR SUR LES NÉGOCIATIONS 
_________________________________________________________________________________________________________________________ 

Chers confrères et consœurs,  

Votre Comité de Négociation avec l'appui de la Grande Loge de l'AIMTA, après de multiples séances de négo-
ciation, est maintenant dans une impasse avec la Compagnie.  
Nous avons déposé un Avis de Différend et une demande d'aide à la conciliation conformément au Code Ca-
nadien du Travail, Partie I, Article 71, afin d'établir une Convention Collective qui reflète vos demandes. 

Votre comité de négociation a travaillé et continuera de travailler sur les enjeux qui sont d'une importance capi-
tale pour ses membres. 

Le Comité vous tiendra au courant de tous les développements à venir. 

Nous vous demandons de continuer à travailler en toute sécurité et d'envoyer vos commentaires ou vos ques-
tions aux membres du Comité. 

Nous vous remercions de votre soutien continu. 

En toute solidarité, 

Traduit avec www.DeepL.com/Translator (version gratuite) 

Solidairement, 

Jean Francois Routhier – Chef d’Atelier Local YUL 
Herb Reiner – Chef d’Atelier Local YYZ  
Mathieu Miller – Chef d’Atelier Local YVR 
Steven St-Arnaud – Membre du Comité de Négociation 
Sébastien Auger – Membre du Comité de Négociation 
Rui M. Aguiar – Membre du Comité de Négociation 
Lou Pagrach – Représentant de la Grande Loge 

!  
Peter Tsoukalas 
Président général – région de l’Est 
District des transports 140 
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